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【工作动态】

督导室工作情况

一、三月份、四月份工作情况

督导室的主要工作仍以对各院部的教学情况进行督导为主，

督导方式以集体听课为主，分散听课为辅，听课对象以中青年教

师为主。

1.召开部门例会，传达学习贯彻党的《中央八项规定实施细

则》及学校新学期工作会议精神。

2.在集体听课过程中，对课程思政以及课件制作的督导仍然

是听课重点，对意识形态的把握情况也进行了着重关注。

3.集体欢送袁平教授光荣退休。

4.召开兼职督导会议，对督导听课记录册的使用做出详细说

明，要求在教师座谈会上再次强调课堂教学不要有涉及宗教、民

族、新疆、西藏等问题的言论。

5.督导室两位教师获得校级教学能力大赛奖项。

6.开封大：“督“导”协同，助力高质量育人——督导室工

作被升级新闻网站宣传。

7.督导室教师工作案例获评“河南省高校心理健康教育工作

优秀案例”。

8.加强校院两级督导的工作联系，随时沟通发现的问题及改

进建议。

9.组织人员积极参与学校各项活动。



【督导视点】

督导室集体听课情况汇总

3、4 月督导室对土木建筑工程学院、智能制造学院、信息

工程学院（部分）、艺术设计学院（部分）、数字经贸学院（部分）、

文化与旅游学院（部分）、国际教育学院（部分）、马克思主义学

院（部分）、体育部进行集中听课。从听课整体情况来看，大部

分教师教学态度端正，对待教学认真、负责；上课资料齐全，教

学中教师备课充分，教学设计合理、重难点比较突出；熟悉教学

内容，讲授流畅；教学方法灵活多样，采用 PPT 课件、微视频、

板书等多种形式；教学能理论与练习相结合，注重培养学生能力，

较好地完成了课堂教学任务。

教学中存在的问题

教学中个别教师存在的问题：教学经验不足，课堂上不能很

好地控制教学节奏，教学设计欠合理，教学方法单一，不能很好

的调动学生的学习积极性，对学生缺乏启发引导，课堂教学气氛

沉闷；教学课件内容与版式不够理想或不清晰，存在页面不简洁、

照搬教材内容、课件字数过多、序号混乱等问题，板书和课件对

教学的辅助作用尚需提升；课程思政与课堂教学的融合还不够紧

密，教师在落实立德树人根本任务、弘扬社会主义核心价值观、

中华传统文化、工匠精神等思政元素的挖掘及与课程设计的结合

上需要继续努力。



【督导视点】

教学督导建议

学院应鼓励教师通过集体教研、观摩学习、交流培训等方式

提升教学水平和能力；深挖教材内容，真正做到以学生为中心，

针对不同课程能够采用不同形式的教学方法，要将课程思政元素

日然巧妙地融入教学内容，提高育人效果；对教师加强信息化技

术的培训，合理有效运用现代信息技术及信息化教学资源，优化

教学课件的制作，提升教学成效。


