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【工作动态】

督导室工作情况

一、五月、六月、七月工作情况

督导室的主要工作仍以对各院部的教学情况进行督导为主，

督导方式以集体听课为主，分散听课为辅，听课对象以中青年教

师为主。

1.召开部门例会，开展督导室自查工作，剖析业务工作中存

在的问题和不足，并查找廉政风险点。

2.在集体听课过程中，对课程思政以及课件制作的督导仍然

是听课重点，对意识形态的把握情况也进行了着重关注。

3.督导室主任陪同校领导听思政课。

4.督导室主任陪同校领导参加马克思主义学院现场办公会。

5.加强校院两级督导的工作联系，随时沟通发现的问题及改

进建议。

6.召开期末工作会，调整下学期文科组、理科组听课安排，

研讨、厘清新的听课评分标准。

7.组织人员积极参与学校各项活动。



【督导视点】

督导室集体听课情况汇总

5、6、7 月督导室对材料与化学工程学院、信息工程学院（部

分）、艺术设计学院（部分）、数字经贸学院（部分）、文化与旅

游学院（部分）、国际教育学院（部分）、医学院、马克思主义学

院（部分）进行集中听课。从听课整体情况来看，大部分教师教

学态度端正，上课资料完整、齐全。教学中教师备课充分，教学

内容熟悉并符合教学标准。讲课思路清晰、语言表达准确、重点

较为突出，能够将课程思政融入教学中。能够理论联系实际，注

重学生能力的培养。教学手段多样，能应用各类教学信息技术手

段，进行积极有效的教学、演示，提高了教学效果。

教学中存在的问题

教学中个别教师存在的问题：授课全程在操作台，缺乏对课

堂的巡视，不能动态了解学情，对开小差的学生不能及时提醒；

对课程思政融入专业教学的意识不强和能力有限等问题，课堂教

学仍然以传授专业知识为主，未结合专业充分挖掘课程思政元素；

过度依赖于教材配套的课件现象，未能结合班级学情实际、教学

重点难点和最新行业案例深入课程内容进行课件设计与制作；缺

乏课堂教学的系统合理设计和对专业知识的深入挖掘，对于信息

技术的课堂辅助功能开发与应用也有限，知识容量不足、课堂气

氛沉闷，导致其以读教材和念课件为主，不能激发学生学习兴趣

和主动性。



【督导视点】

教学督导建议

学院应鼓励高度重视教师的课堂教学工作，加强对教师的课

堂教学培训，强化集体备课，提高青年教师课堂教学能力，提升

课堂教学质量和效果。一，夯实基本功，加强课程思政融入专业

教学的能力。针对课程思政，学院应依据课堂教学课程思政的根

本原则和基本规律，要求教师在课堂教学中严守底线、不踩红线、

探求高线。学院要指导教师把握课程思政开展的科学方法与有效

路径，教研活动应注重专业的课程思政顶层设计，寻找有效途径

实现多门课程的协同推动作用，让课程思政理念相互贯通、形成

具有高度内在联系的体系；二，提高课件设计水平，有效提升信

息素养。学院各教研室应通过认真研究不同专业的课堂知识技能

传播规律，研究学生的思维特点和学习习惯，帮助教师明晰课件

制作时应注意的关键性问题，教研室还可以通过专项培训、典型

成果推广等多种形式鼓励教师分享教辅 app 平台、模拟软件、线

上教学资源的应用经验，鼓励教师收集教学过程数据用于分析学

情和教学科研创新，提升师生数字素养和课程教学质量；三，加

强教学设计能力，培养学生综合能力。学院教研室应组织“以老

带新”的传-帮-带指导，优秀教师应积极参与引导青年教师掌握

教学方法、教学手段等运用技巧和重点。教师应围绕教学目标开

展项目式、任务式、案例式、情景化等教学，培养学生解决问题、

人际沟通、合作学习等综合能力，确保教学活动与学生学习需求

和预期成果相匹配，达到“以学生为中心”的教学效果，提高学

生的学习效率和学习获得感；四，关注学生差异性，提高课堂教



【督导视点】

学管理能力。课堂教学要聚焦学情、满足学生个性化需求，因材

施教，要多方面考查学生的学习成果，积极鼓励学生参与专业技

能、创新创业等各类大赛，鼓励学生勇于挑战、独立思考和运用

知识的能力，培养学生的创新意识。


